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ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

СИСТЕМ МОНИТОРИНГА ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНТНОСТИ 

В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ

Современные вызовы цифровой эпохи, включая рост преступлений в сфере компьютерной информации 

и необходимость обеспечения безопасности государственных информационных систем, выдвигают новые 

требования к подготовке сотрудников оперативных подразделений Министерства внутренних дел Российской 

Федерации. Традиционные подходы к формированию профессиональных качеств демонстрируют ограничен-

ную эффективность в условиях быстро меняющихся угроз информационной безопасности. Особую значимость 

приобретает поиск инструментов, позволяющих осуществлять целостное управление процессом формирова-

ния компетентности в области информационной безопасности у сотрудников оперативных подразделений, что 

обусловливает необходимость переосмысления роли мониторинговых систем в образовательном процессе 

ведомственных учебных заведений. В результате нашего исследования разработана структурно-функци-

ональная модель интеграции систем мониторинга, ориентированная на последовательное формирование 

ключевых компонентов профессиональной компетентности. Проведенная классификация выявила четыре типа 

мониторинговых систем: управления обучением, аналитики образовательных данных и управления оценкой 

знаний. Для каждого типа определены специфические возможности применения в учебном процессе, критерии 

отбора и адаптации, а также разработаны методические решения по их использованию для развития прак-

тических навыков противодействия преступлениям в сфере компьютерной информации. Апробация модели 

подтвердила ее эффективность в условиях реальной ведомственной подготовки. Реализация предложенного 

подхода демонстрирует существенное повышение качества профессиональной подготовки через создание 

интегрированной образовательной среды. Комплексное использование различных классов мониторинговых 

систем обеспечивает непрерывное отслеживание динамики развития профессиональных качеств и позволя-

ет осуществлять своевременную коррекцию учебного процесса. Полученные результаты свидетельствуют 

о перспективности дальнейшего развития методик интеграции мониторинговых систем с учетом специфики 

различных направлений профессиональной подготовки и современных тенденций цифровой трансформации 

ведомственного образования.
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PEDAGOGICAL ASPECTS OF MONITORING SYSTEMS IMPLEMENTATION 

FOR DEVELOPING INFORMATION SECURITY COMPETENCE

The challenges of the digital age, including the rise of cybercrime and the need to ensure the security of state information 

systems, place new demands on the training of operational units of the Russian Ministry of Internal Affairs. Traditional 

approaches to developing professional skills have demonstrated limited effectiveness in the face of rapidly evolving information 

security threats. The search for tools that enable holistic management of the process of developing information security 

competence among operational units' employees is particularly important, necessitating a rethinking of the role of monitoring 

systems in the educational process at departmental educational institutions. Our research resulted in the development of a 

structural and functional model for integrating monitoring systems, focused on the consistent development of key components 

of professional competence. The classification identified four types of monitoring systems: learning management, educational 

data analytics, and assessment management. Specific applications in the educational process, selection and adaptation 

criteria, and methodological solutions for their use in developing practical skills to combat cybercrime were identified for 

each type. Validation of the model confirmed its effectiveness in real-life departmental training. The implementation of the 

proposed approach demonstrates a significant improvement in the quality of professional training through the creation of an 

integrated educational environment. The integrated use of various types of monitoring systems ensures continuous tracking 

of the development of professional skills and enables timely adjustments to the educational process. The obtained results 

demonstrate the potential for further development of methods for integrating monitoring systems, taking into account the 

specifics of various areas of professional training and current trends in the digital transformation of departmental education.
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Педагогические аспекты использования систем мониторинга для формирования

В контексте цифровой трансформации и 
роста преступлений в сфере компьютерной 
информации формирование профессиональной 
компетентности сотрудников оперативных под-
разделений ОВД в области информационной 
безопасности приобретает характер стратеги-
ческой задачи [2]. Современная ведомствен-
ная подготовка остро нуждается в переходе 
от констатации усвоения отдельных знаний к 
системе непрерывного управления процессом 
становления целостной компетентности, пони-
маемой как интегративное качество личности 
[6]. Ключевым инструментом такого управле-
ния выступает педагогический мониторинг, по-
нимаемый как систематическое отслеживание 
и диагностика динамики развития профессио-
нальных качеств [4].

Актуальность исследования обусловлена 
противоречием между потребностью в исполь-
зовании систем мониторинга и недостаточной 
разработанностью педагогических моделей их 
интеграции в учебный процесс. Это определяет 
центральные вопросы исследования: выявление 
педагогического потенциала различных классов 
мониторинговых систем и установление кри-
териев их адаптации для нужд ведомственной 
педагогической практики.

Теоретической основой работы послужили 
исследования в области оценки качества ведом-
ственной подготовки [9], развития инструмен-
тария мониторинга специальной подготовки [3] 
и концептуальных основ организации педаго-
гического мониторинга. Значительный вклад 
в изучение технологического аспекта внесли 
работы по автоматизированным системам для 
учебных центров МВД [20], [21] и цифровой 
трансформации ведомственного образования 
[15]. Однако педагогический аспект интегра-
ции данных систем, в частности их влияние на 
проектирование образовательного процесса и 
методы формирования компонентов компетент-
ности, остается недостаточно изученным [24].

Целью исследования является выявление 
педагогических условий эффективного исполь-
зования систем мониторинга для формирования 
компетентности в области информационной 
безопасности [8]. В соответствии с целью реша-
ется комплекс взаимосвязанных задач, включа-
ющий сравнительный анализ мониторинговых 
систем с точки зрения их педагогического по-

тенциала, разработку структурно-функциональ-
ной модели их применения в ведомственной 
подготовке, а также формулирование критериев 
выбора и методических рекомендаций для учеб-
ных центров [18]. Методологическую основу 
составляет интеграция компетентностного и 
системного подходов с применением сравни-
тельно-сопоставительного анализа и методов 
экспертной оценки.

Методологическую основу исследования 
составил комплексный подход, интегрирую-
щий сравнительно-педагогический анализ и 
метод экспертных оценок [16]. Исследование 
было сосредоточено на сравнительном изуче-
нии специализированных систем мониторинга 
с последующей педагогической апробацией 
наиболее релевантных решений в условиях ве-
домственной подготовки [7]. Критерием отбора 
платформ выступало соответствие их техноло-
гического потенциала специфическим задачам 
формирования компетентности в сфере инфор-
мационной безопасности [13].

В процессе исследования проводилось 
многоаспектное изучение функционирующих 
мониторинговых систем, включавшее оценку их 
операционной эффективности и соответствия 
особым условиям ведомственной образователь-
ной среды [1]. Центральным аспектом анализа 
стала педагогическая функциональность си-
стем, в частности возможности отслеживания 
динамики формирования практических навыков 
противодействия преступлениям в сфере ком-
пьютерной информации и оценки результатов 
выполнения оперативных заданий [19].

Существенное внимание уделялось ин-
теграционной способности мониторинговых 
систем с действующей IT-инфраструктурой ве-
домственных учебных заведений [5]. Исследо-
вался потенциал их взаимодействия с система-
ми управления учебным процессом и другими 
профильными программными комплексами как 
необходимое условие организации защищенно-
го образовательного пространства [14].

В соответствии со спецификой обработки 
служебной информации проводилась оценка 
защищенности программно-аппаратных ком-
плексов [12]. Анализировалась эффективность 
реализованных протоколов аутентификации и 
криптографической защиты данных, а также 
средств обеспечения целостности передавае-
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мой информации [17]. Отбору подлежали ре-
шения, архитектура которых предусматривает 
создание надежного барьера для несанкцио-
нированного доступа к персональным данным 
сотрудников [11].

Важным критерием оценки выступала эрго-
номичность систем мониторинга [10]. Исследо-
валась интуитивная понятность интерфейса для 
различных категорий пользователей, включая 
инструкторский состав и сотрудников, прохо-
дящих подготовку [22]. Анализ эффективности 
систем включал оценку их способности обеспе-
чивать достижение целей профессиональной 
подготовки через предоставление релевантных 
данных для мониторинга формирования компе-
тенций [23].

Завершающим этапом стала оценка пер-
спектив технического развития и адаптации 
систем к меняющимся потребностям ведом-
ственной подготовки. Учитывались доступ-
ность обновлений, оперативность технической 
поддержки и возможности кастомизации функ-
ционала [25]. Особенностью методологии ис-
следования стало сочетание технологического 
и педагогического анализа, позволившее оце-
нить не только технические характеристики 
систем, но и их образовательный потенциал в 
контексте формирования профессиональной 
компетентности.

Исследование позволило получить ком-
плексные данные о возможностях применения 
систем мониторинга для формирования профес-
сиональной компетентности в области инфор-
мационной безопасности. Анализ осуществлял-
ся через призму педагогической эффективности 
различных классов информационных систем, 
используемых в образовательном процессе ве-
домственных учебных заведений. В результате 
была разработана классификация мониторинго-
вых систем по их функциональному назначению 
и педагогическому потенциалу, включающая 
четыре основные категории: системы управ-
ления обучением (LMS), системы управления 
студенческими данными (SIS), системы анали-
тики образовательных данных (DAS) и системы 
управления оценкой знаний (AMS).

Системы управления обучением (Learning 
Management Systems) представляют собой 
интегративные платформы, обеспечивающие 
комплексное сопровождение образовательного 

процесса. Согласно исследованиям, их архитек-
тура основывается на модульном принципе ор-
ганизации, что позволяет осуществлять гибкое 
проектирование учебных траекторий. Функцио-
нальные возможности LMS включают управле-
ние образовательным контентом, организацию 
коммуникации между участниками учебного 
процесса, мониторинг учебной активности и 
оценку результатов обучения. Особую ценность 
с точки зрения формирования компетентности 
представляет функция отслеживания прогресса 
в освоении практических навыков, позволяю-
щая фиксировать динамику развития професси-
ональных умений. Важным аспектом является 
возможность создания симуляционных сред 
для отработки действий в условиях, прибли-
женных к реальным оперативным ситуациям, 
что особенно значимо для подготовки в области 
информационной безопасности.

Сильные стороны LMS проявляются в их 
способности обеспечивать персонификацию 
обучения через механизмы адаптации образо-
вательного контента и дифференциации зада-
ний. Исследования подтверждают, что систе-
мы данного класса эффективно поддерживают 
формирование когнитивного компонента ком-
петентности за счет структурированной пода-
чи учебного материала и организации системы 
повторения. Однако внедрение LMS сопряжено 
с существенными организационными сложно-
стями, включая необходимость перестройки 
существующих педагогических процессов и 
обеспечения непрерывной технической под-
держки. Кроме того, стандартизированный ха-
рактер многих платформ может ограничивать 
возможности реализации индивидуальных об-
разовательных маршрутов, что особенно зна-
чимо при подготовке специалистов в области 
информационной безопасности, требующей 
учета специфики оперативно-служебной дея-
тельности.

Системы управления студенческими дан-
ными (Student Information Systems) ориенти-
рованы на административное сопровождение 
образовательного процесса и централизован-
ное хранение информации о обучающихся. Их 
основное назначение заключается в автомати-
зации процессов учета академических дости-
жений и управления персональными данными. 
Функциональный потенциал SIS включает веде-
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ние электронных журналов успеваемости, фор-
мирование учебных расписаний, управление 
аудиторным фондом и генерацию отчетной до-
кументации. В контексте формирования компе-
тентности важным представляется возможность 
отслеживания индивидуального прогресса со-
трудников на протяжении всего периода обуче-
ния, что позволяет выстраивать непрерывную 
траекторию профессионального развития.

Преимущества SIS систем заключаются 
в создании единого информационного про-
странства для всех участников образователь-
ного процесса и снижении административной 
нагрузки на преподавательский состав. Одна-
ко их внедрение требует решения серьезных 
задач по обеспечению информационной без-
опасности, учитывая конфиденциальный ха-
рактер обрабатываемых данных. Технологиче-
ские сложности интеграции с существующей 
IT-инфраструктурой учебных заведений могут 
создавать дополнительные барьеры для эффек-
тивного использования этих систем в ведом-
ственной подготовке.

Системы аналитики образовательных дан-
ных (Data Analytics Systems) представляют 
собой специализированный инструментарий 
для обработки больших массивов информации 
о учебном процессе. Их ключевой функцией 
является выявление скрытых закономерностей 
и тенденций в образовательной деятельности. 
Педагогический потенциал DAS проявляется 
в возможности прогнозирования успешности 
освоения учебных программ, своевременного 
выявления трудностей в обучении и оценки 
эффективности педагогических методик. Для 
формирования компетентности в области ин-
формационной безопасности особую ценность 
представляет функция анализа практических 
результатов выполнения оперативных заданий, 
позволяющая оценить уровень сформирован-
ности профессиональных умений.

Исследования показывают, что внедрение 
DAS способствует принятию обоснованных 
управленческих решений в образовательном 
процессе. Однако эффективность этих систем 
напрямую зависит от качества исходных данных 
и требует наличия специальных компетенций у 
пользователей для интерпретации аналитиче-
ских результатов. Существенным ограничени-
ем является высокая ресурсоемкость внедрения, 

включающая необходимость организации спе-
циальной инфраструктуры для обработки боль-
ших данных и обеспечения их защиты.

Системы управления оценкой знаний 
(Assessment Management Systems) специализи-
руются на организации и проведении контроль-
но-оценочных мероприятий. Их функциональ-
ные возможности включают создание тестовых 
заданий различных форматов, автоматизирован-
ную проверку результатов и анализ полученных 
данных. В контексте формирования компетент-
ности важным преимуществом AMS является 
возможность объективной оценки практических 
навыков через специализированные инстру-
менты тестирования. Эти системы позволяют 
осуществлять мониторинг уровня сформиро-
ванности как предметных знаний, так и профес-
сиональных умений, что соответствует задачам 
комплексной оценки компетентности.

Преимущества AMS проявляются в стан-
дартизации процедур оценки и снижении вре-
менных затрат на проверку учебных работ. 
Однако их эффективность ограничена возмож-
ностями формализации оценивания практиче-
ских навыков, что особенно значимо для такой 
области как информационная безопасность, где 
важную роль играют нестандартные ситуации 
и творческий подход к решению задач.

Сравнительный анализ показал, что каж-
дая из рассмотренных категорий систем вно-
сит свой вклад в формирование различных 
компонентов профессиональной компетент-
ности. Системы управления обучением наи-
более эффективны для развития когнитивной 
составляющей, системы управления оценкой 
знаний — для оценки практических умений, 
системы аналитики данных — для выявления 
тенденций в освоении компетенций, а системы 
управления студенческими данными — для ор-
ганизации непрерывного мониторинга прогрес-
са. Оптимальные результаты достигаются при 
интеграции возможностей различных систем в 
единую образовательную среду, что позволяет 
осуществлять комплексный мониторинг фор-
мирования профессиональной компетентности 
с учетом специфики подготовки в области ин-
формационной безопасности.

Реализация интегрированного подхода тре-
бует решения ряда методических и технологи-
ческих задач, включая разработку единых стан-
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дартов данных, обеспечение совместимости 
различных систем и создание механизмов ко-
ординации их работы. Особое значение приоб-
ретает вопрос подготовки преподавательского 
состава к работе в условиях цифровой образо-
вательной среды, поскольку эффективность ис-
пользования мониторинговых систем напрямую 
зависит от уровня ИКТ-компетентности. Про-
веденное исследование показало, что успеш-
ное внедрение систем мониторинга в образо-
вательный процесс ведомственных учебных 
заведений требует учета как технологических 
возможностей платформ, так и педагогических 
аспектов их использования для формирования 
профессиональной компетентности.

Проведенное исследование позволяет кон-
статировать, что современные системы мони-
торинга профессиональной компетентности 
представляют собой неотъемлемый элемент 
образовательной экосистемы ведомственной 
подготовки. Анализ функциональных возмож-
ностей рассмотренных платформ демонстриру-
ет их значительный педагогический потенциал 
для формирования компетентности в обла-
сти информационной безопасности. Системы 
управления обучением (LMS), включая такие 
решения как Moodle, Blackboard и Canvas, под-
твердили свою эффективность как многофунк-
циональные среды для организации целостно-
го образовательного процесса. Их ключевое 
преимущество заключается в способности ин-

тегрировать управление учебным контентом, 
коммуникационными процессами и оценкой 
результатов обучения в едином информацион-
ном пространстве.

Результаты исследования свидетельствуют 
о необходимости разработки комплексной ме-
тодики интеграции систем мониторинга в обра-
зовательный процесс ведомственных учебных 
заведений, учитывающей как технологические 
возможности платформ, так и педагогические 
аспекты формирования профессиональной ком-
петентности. Дальнейшие исследования целе-
сообразно направить на разработку критериев 
оценки эффективности использования систем 
мониторинга для формирования конкретных 
компонентов профессиональной компетентно-
сти и создание моделей их адаптации к спец-
ифике различных направлений ведомственной 
подготовки.

Особую актуальность приобретает задача 
разработки нормативно-методического обе-
спечения процессов внедрения и эксплуатации 
систем мониторинга, включая регламенты вза-
имодействия между различными категориями 
пользователей и стандарты защиты образова-
тельных данных. Решение этих задач позволит 
существенно повысить эффективность про-
фессиональной подготовки сотрудников ОВД 
в области информационной безопасности и 
обеспечить их готовность к противодействию 
современным вызовам цифровой эпохи.

19.12.2025
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