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«РЕБЯЧИЙ КОМИССАР»: ОБРАЗ ВЗРОСЛОГО 

В ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УТОПИЧЕСКИХ ПРОЕКТАХ 

ВТОРОЙ ПОЛОВИНЫ ХХ ВЕКА

Адаптация советских воспитательных практик, в том числе, возрождение массовой детской общественной 

организации, ставит вопрос о роли взрослого в детском сообществе. Поэтому описание и анализ деятель-

ности успешных воспитательных практик второй половины ХХ века (Коммуна юных фрунзенцев, отряд «Кара-

велла» и др.) позволяет выделить особенности педагогической позиции руководителей, которые позволяли 

им становиться «культурным образцом» для своих воспитанников. На основе применения идей Д.В. Димке 

о педагогических утопиях советского времени, социологической концепции Р. Ольденбурга, делается за-

ключение, что к важным признакам советской педагогической утопии можно отнести: создание сообщества 

детей и взрослых на принципах равенства; развитие низовой демократии; конструирование материального 

пространства сообщества как «третьего места». В результате осуществленного историко-педагогического 

теоретического исследования мною было установлено, что ключевым признаком педагогической утопии 

советского периода была уникальная педагогическая позиция «ребячьего комиссара», которые становились 

образцами приемлемого (культурного, социального, педагогического) поведения и деятельности для детей. 

В основе данной позиции взрослого лежала особая идеология – вера в гуманистические идеалы советского 

строя, романтизация героев революции и войны, отказ от двойной морали. Взаимодействие с детьми строилось 

на принципах демократизации – равенство с детьми, общность символических и дискурсивных практик, соче-

тание регламентации и спонтанности. Лидеры и остальные взрослые, включенные в деятельность утопических 

педагогических проектов, обладали высокими личными качествами – человечность; активная гражданская 

позиция, имели развитые прикладные навыки туризма, ремесла, спорта, искусства. Возможна адаптация и 

использование опыта их деятельности при подготовке современных советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными организациями.
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«CHILDREN’S COMMISSAR»: THE IMAGE OF AN ADULT 

IN PEDAGOGICAL UTOPIAN PROJECTS OF THE TWENTIETH CENTURY

The adaptation of Soviet educational practices, including the revival of the mass children's public organization, raises 

the question of the role of an adult in the children's community. Therefore, the description and analysis of the activities of 

successful educational practices of the second half of the twentieth century (the Commune of Young Frunzensky Children, 

the Karavella detachment, etc.) allows us to highlight the features of the pedagogical position of leaders that allowed them 

to become a "cultural model" for their students. Based on the application of the ideas of D.V. Dimke about pedagogical 

utopias of the Soviet era, the sociological concept of R. Oldenburg, it is concluded that the following can be attributed to 

the important features of the Soviet pedagogical utopia: the creation of a community of children and adults based on the 

principles of equality; the development of grassroots democracy; the construction of the material space of the community 

as a "third place". As a result of the historical and pedagogical theoretical research, I have established that the key feature of 

the pedagogical utopia of the Soviet period was the unique pedagogical position of the "children's commissar", who became 

models of acceptable (cultural, social, pedagogical) behavior and activities for children. This position of an adult was based 

on a special ideology – faith in the humanistic ideals of the Soviet system, romanticization of the heroes of the revolution and 

war, rejection of double standards. Interaction with children was built on the principles of democratization – equality with 

children, community of symbolic and discursive practices, a combination of regulation and spontaneity. Leaders and other 

adults involved in the activities of utopian pedagogical projects possessed high personal qualities – humanity; active civic 

position, had developed applied skills in tourism, crafts, sports, art. It is possible to adapt and use the experience of their 

activities in the training of modern advisers to the director on education and interaction with children's public organizations.
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С 2023 года в России во всех образователь-
ных организациях введена должность советни-
ка директора по воспитанию и взаимодействию 
с детскими общественными организациями. Со-
гласно нормативным документам в деятельности 

советника по воспитанию выделяются два на-
правления: развитие воспитательной среды об-
разовательного учреждения и сопровождение де-
ятельности школьников в детских общественных 
организациях. Нам представляется, что эти задачи 
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могут вступать в противоречие, так как их реше-
ние требует от специалиста наличия разных тру-
довых действий, разных компетенций. Эту двой-
ственность необходимо учитывать и в процессе 
разработки моделей подготовки советников. По-
иск возможных оснований для разработки таких 
моделей и минимизации указанного дуализма 
мы предлагаем искать в прошлом, тем более, что 
многие организационные и педагогические ос-
новы для создания новой детской общественной 
организации были взяты из советского прошло-
го, опыта деятельности пионерской организации. 

Д.В. Димке отнесла некоторые педагоги-
ческие практики, сложившиеся в советское 
время, к утопическим проектам, применив ис-
следовательскую рамку К. Манхейма, который 
разработал концепцию утопии как особого вида 
мышления и видения социальной реальности 
[11]. Она выделяет признаки педагогической 
утопии (отказ от уникальности детства, стира-
ние границ между взрослым и ребенком) [2]. 
В такой трактовке понятие «педагогическая уто-
пия», имеет, скорее, негативную коннотацию. 
Нам ближе позиция А.В. Мудрика, который от-
носит часть этих практик к нетоталитарной пе-
дагогике советского периода. В его работе тоже 
встречается понятие «утопия», но в другом кон-
тексте [12]. Особенность утопии с точки зрения 
современной философии, состоит в том, что они 
«игнорируют неизбежные издержки даже опти-
мальных решений» [13]. В таком ракурсе, со-
ветские педагогические проекты, несомненно, 
относятся к утопическим, так как их создатели 
игнорировали многие стороны советской по-
вседневности, одновременно, присваивая и раз-
вивая установки коммунистической идеологии.

Особенностью большинства утопических 
проектов было их дислокация вне стен школьно-
го образования. Это было, используя концепт со-
временной урбанистики, «третье место». Р. Оль-
денбург назвал его «дом вдали от дома». Третье 
место выступает альтернативой дому и работе. 
Школа для детей была рабочим местом, по-
этому они ощущали(и ощущают) потребность 
в «третьем месте». Социальными «продуктами» 
таких пространств является неформальная обще-
ственная жизнь, которая «создает ощущение на-
полненности индивидуального существования 
отдельного человека… постоянно подпитывает 
низовую демократию» [14]. Нам представляет-

ся, что социальные эффекты «третьего места», 
такие как – развитие солидарности и поощре-
ние социальной активности, особенно важны 
для растущего человека. Поэтому практически 
все утопические педагогические проекты бази-
ровались на альтернативных площадках (клубы 
по месту жительства, дворы, дворцы пионеров, 
клубы заводов), что было ответом на неосозна-
ваемую потребность в конструировании мира, 
отличного от институциональных пространств 
воспитания. Таким образом, к важным признакам 
советской педагогической утопии можно отнести: 
создание сообщества детей и взрослых на прин-
ципах равенства; развитие низовой демократии; 
конструирование материального пространства 
сообщества как «третьего места».

На это влияла позиция лидеров этих практик, 
которые являли образцы приемлемого (культур-
ного, социального, педагогического) поведения 
и деятельности. Именно ее можно назвать глав-
ным признаком утопии. Феномен «культурный 
образец» считается одним из важнейших меха-
низмов воспроизводства культуры. «Если пред-
меты создаются согласно образцам или воспри-
нимаются сквозь призму сопоставления с ними, 
то обретают значение культурных продуктов» [1, 
с. 10]. В чем же состояла особенность позиции 
взрослых как «культурных продуктов»? 

Эмпирический анализ Расцвет утопических 
педагогических идей приходится на период «От-
тепели». В это короткое по историческим меркам 
время (1956–1964 гг.) появились и стали популя-
ризироваться педагогические утопии. В отличие 
от скаутизма (с его буржуазной и даже монар-
хической философией), педагогические утопии 
второй половины ХХ века находили гуманисти-
ческие основания своей деятельности в комму-
нистической идеологии. 

Коммуна юных фрунзенцев была создана 
в 1959 году как школа пионерского актива, на базе 
Дворца пионеров Фрунзенского района Ленин-
града. Этот проект стал результатом многолетних 
поисков группы единомышленников-педагогов. 
Научный анализ отдельных сторон жизни этого 
детско-взрослого сообщества, проведенный ли-
дерами движения и исследователями, позволяет 
говорить о нем как об уникальной педагогической 
системе [3], [5]. 

Значимым элементом утопических педагоги-
ческих проектов периода оттепели являлся герой, 
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который совершил подвиг за общее благо. Героя-
ми поколения оттепели были революционеры и 
фронтовики. Эту особенность поколения отмеча-
ет К. Кларк, в тексте о феномене соцреалистиче-
ского романа, который рассматривал «настоящее 
как связь революционного прошлого и коммуни-
стического будущего» [15, c. 280]. Взросление 
представителей этого поколения происходило 
в мирное время, им не хватало пространства для 
подвигов.

Именно на таких героев равнялись взрослые 
и дети – участники коммунарского движения. 
Призыв «возвращение к ленинским принци-
пам», который прозвучал на ХХ съезде КПСС, 
стал идеологической основой сообщества, его 
члены, равняясь на героев прошлого, строили 
коммунистическое будущее. В качестве героя-
образца в коммуне был М.В. Фрунзе. М.Г. Каза-
кина отмечала: «В коммуне был открыт феномен 
«сосуществования идеалов»: один достаточно 
далекий  ̶ Фрунзе, Карбышев, Скуйбин… другой 
близкий  ̶ рядовой коммунар, сверстник, товарищ, 
но приближающий тот, далекий. Коммуна от-
крыла редкую возможность не только стремить-
ся к идеалу, но и следовать ему. Такая ситуация 
побуждала к постоянному самовоспитанию, са-
мообразованию, самосовершенствованию» [6]. 
Эти слова подтверждают наше предположение 
о культурном образце, который присутствовал 
в форме идеала, а в повседневности им стано-
вился взрослый член коммуны или сверстник, 
который что-то делал лучше других. 

Коммуна смогла стать «третьим местом» для 
детей и взрослых. Например, говоря об одном из 
руководителей коммуны ̶ Ф. Шапиро, М.Г. Каза-
кина писала, что она «человечный человек», она 
создавала «обстановку внимания, дружеского 
участия, ценности каждого» [там же]. Несмотря 
на статус школы пионерского актива, коммуна 
реализовала идею равенства детей и взрослых 
(вожатые были не руководителями, а друзьями от-
рядов), они составляли отдельный отряд – Совет 
Друзей. Теоретические основы деятельности на 
принципах дружбы разработал в своей кандидат-
ской диссертации И.П. Иванов, в центре которой 
идея «содружества детей и взрослых» [4]. 

В организации деятельности коммуны мы 
находим еще один признак «третьего места» ̶ раз-
нообразные проявления низовой демократии. В 
ней была реализована на практике идея о само-

управляющемся детском коллективе. Это про-
являлось и в правилах жизни на летних сборах, 
когда каждый день назначался новый дежур-
ный, которому подчинялись все члены коммуны 
(взрослые и дети). Провозглашаемая и трансли-
руемая этим проектом программа строительства 
коммунистического будущего, модель отноше-
ний, сложившаяся в коммуне строилась на общем 
мире, ценностях, интересах, практиках и ритуа-
лах. Д.В. Димке приводит примеры различных 
совместных для детей и взрослых коммунарских 
практиках (единые неформальные требования 
к получению статуса «коммунар» и неформаль-
ное их применение; откровенный разговор, 
на котором прямо высказывалось мнение о всех 
членах отряда (детях и взрослых)). Взрослые 
создавали особое воспитательное пространство 
во время сборов коммуны (и это было еще одно 
третье место), что позволяло взрослым и детям 
выходить из повседневных, мелких забот (учеба, 
поведение, семья) [2]. Взрослые члены коммуны 
показывали детям пример и в разных видах тру-
довой, познавательной, социальной деятельности 
(помощь колхозам на полях; восстановление па-
мяти о погибших на войне в деревнях). 

Примерно тот же период (2 июля 1961 года) 
была создана в Свердловске «Каравелла» Владис-
лава Крапивина. Первоначально отряд действовал 
как дворовый клуб, потом у него появились дру-
гие площадки, но всегда вне школы. Сообщество, 
придуманное и реализованное В. Крапивиным 
один из немногих педагогических проектов, кото-
рый сохранился до настоящего времени. Но и это 
была советская утопия: «Владислав Крапивин во-
плотил в жизнь иную реальность. Как сказали бы 
философы, инобытие. Жизнь, устроенную по за-
конам гуманизма, коллективизма и гражданствен-
ности» [7, c. 56]. Как и коммуна юных фрунзенцев, 
это сообщество пыталось встроиться в структуру 
пионерской организации. В ноябре 1965 г. дворо-
вая компания стала отрядом, получив официаль-
ное удостоверение самостоятельного корпункта 
журнала «Пионер» и статус отдельной экспери-
ментальной дружины. Эта педагогическая утопия 
также стала продуктом «Оттепели», когда стало 
возможным быть другими. 

Мы находим много общего в организации 
деятельности, она строилась на принципах демо-
кратии (каждый член отряда выступал как в по-
зиции подчиненного, так и лидера). В. Крапивин 
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владел всеми навыками, которые осваивали дети, 
«учил только тому, в чем сам хорошо разбирал-
ся, был готов обучаться новому делу вместе 
с ребятами; признавал равенство себя и ребен-
ка, внимательно относился к каждому человеку, 
который находился рядом; не боялся признавать 
правоту детей и учил их не бояться открыто спо-
рить с учителями, отстаивая собственную точ-
ку зрения» [7, c. 59]. Описывая жизнь отряда, 
Л.А. Крапивина пишет о взрослых, непохожих 
на родителей и учителей. Вожатый живет в от-
ряде по тем же законам, что и дети, все обраща-
ются друг к другу по имени. К числу необычных, 
но важных ритуалов в отряде можно отнести то, 
что «при встрече обязательно рукопожатие, как 
для мальчиков, так и для девочек (регулярные 
тактильные контакты очень сближают людей 
в организации). Поддержка этих практик в СМИ 
и разработка методических материалов при-
вела к тому, что этих педагогические экспери-
менты, стали масштабироваться. Как указывает 
Л.А. Крапивина, к началу 1980 гг. насчитывалось 
уже около 40 отрядов по стране. 

К утопическим проектам этого времени мож-
но отнести короткий период деятельности пио-
нерского лагеря «Орленок» (1962–66 гг.). Б.В. Ку-
приянов, анализируя данный педагогический 
феномен, отмечает увлеченность и молодость 
членов педагогического коллектива, которые 
увлеченно создавали новую социальную реаль-
ность. Весь «вожатский отряд, выступал своео-
бразным образцом межличностных отношений, 
являлся носителем всего лучшего, что появилось 
и закрепилось в лагере». Это обстоятельство объ-
ясняла новая позиция педагога, когда «вожатый 
(воспитатель) занимает новое, непривычное для 
него место, следуя формуле: «не вместо воспи-
танников, а вместе с ними и впереди них» [8].

К утопическим педагогическим проектам 
1950–60 гг. можно отнести опыт С.А. Шмакова 
Новосибирске и Липецке; деятельность лаге-

ря комсомольского актива «Комсорг» в Курске 
(с 1961 г.), «Искатель» Е. Волкова (г. Тула), «Си-
негория» О. Газмана (г. Новосибирск), «Неуны-
вайки» В. Ширяева (г. Липецк) [9].

Таким образом, проведенный анализ не-
скольких утопических педагогических проектов 
показывает, что одним из главных признаков 
педагогической утопии была особая педаго-
гическая позиция, которую можно определить 
метафорой «ребячий комиссар». Проведенный 
анализ разных утопий позволил выделить об-
щие основы этой позиции: разработка особой 
идеологии (вера в гуманистические идеалы со-
ветского строя; романтизация героев револю-
ции и войны; отказ от двойной морали). Опора 
на демократические принципы деятельности 
(равенство с детьми; общность символических 
и дискурсивных практик; сочетание регламента-
ции и спонтанности). Развитые личные качества 
педагогов (человечность; активная гражданская 
позиция; прикладные навыки (туризма, ремес-
ла, спорта, искусства)). 

Ответ на вопрос, кем должен быть советник 
по воспитанию – управленцем или воспитателем, 
мы нашли у А.Н. Лутошкина: «Хороший педагог 
обязательно должен быть организатором. Спо-
собный организатор не может не быть педаго-
гом. Ему приходится … самому быть примером 
организованности, подготовленности, дисципли-
нированности» [10, c. 10]. Его слова относились 
к учителю, воспитателю, он называет достаточно 
объемный круг качеств, в которых педагог дол-
жен быть «культурным образцом». Утопические 
педагогические проекты значительно расширя-
ют этот спектр, добавляя к нему список качеств, 
принципов деятельности. И, главное, взрослый, 
который претендует на роль ребячьего комисса-
ра, не должен быть равнодушным, от его заботы 
и внимания, от его человеческих качеств и про-
фессионализма напрямую зависят результаты 
воспитания. 

25.06.2025

Исследование выполнено в рамках государственного задания на 2025 год 
на выполнение прикладной научно-исследовательской работы по теме 

«Проектирование вариативных моделей подготовки советников директора 
по воспитанию в высшем и дополнительном образовании» 

(Дополнительное соглашение Минпросвещения России от 25.04. 2025 г. 
№ 073-03-2025-053/1). 
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