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В.А. СУХОМЛИНСКИЙ О ВОСПИТАНИИ КУЛЬТУРЫ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧИТЕЛЯ

Анализ работ В.А. Сухомлинского, отражающих идею воспитания культуры педагогической деятельно-

сти учителя показал, что ее теоретическим источником стали произведения выдающихся отечественных и 

зарубежных педагогов прошлого и работы современных ему ученых, что способствовало ее существенному 

идейно-теоретическому обогащению. В то же время, предложенная В.А. Сухомлинским идея воспитания 

культуры педагогической деятельности учителя отличается несомненной научной новизной. 

Идея воспитания культуры педагогической деятельности учителя в педагогическом творчестве ученого 

в своем развитии прошла три периода: период поиска и обоснования новых способов в работе с личностью 

учителя и ученика; период объединения культуры деятельности и общей культуры педагога в его профессио-

нальной деятельности; период создания локальной культуросообразной системы образования (Павлышская 

средняя школа). Анализ практической деятельности В.А. Сухомлинского в разные периоды и произведений, 

созданных им в это время, позволил сделать вывод о том, что к середине 60-х годов в творчестве великого 

педагога сложилась целостная педагогическая концепция культуры педагогической деятельности учителя. 

В наследии В.А. Сухомлинского идея воспитания культуры педагогической деятельности учителя заклю-

чается в том, что культуросообразно действующий учитель – это целостная личность с нравственно-гумани-

стической направленностью, высоким уровнем общей культуры, способная к самореализации в деятельности, 

приближенной к нормам культуры. Культура педагогической деятельности учителя в свете заявленной идеи 

интерпретируется нами как интегративное качество личности, синкретически соединяющее в себе мотива-

ционный, когнитивный, деятельностный и эмоционально-оценочный компоненты, а также такой способ ее 

сознательной организации, в котором развиваются и учитель, и ученик.

На основе анализа печатных и рукописных работ В.А. Сухомлинского выявлены условия воспитания куль-

туры педагогической деятельности учителя: организация рефлексивно-образовательной среды; создание 

атмосферы научного творчества в педагогическом коллективе; эмоциональная окрашенность педагогической 

деятельности, которые прошли свою апробацию в Павлышской средней школе и остаются актуальными на 

сегодняшний день.
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V.A. SUKHOMLINSKY ABOUT THE EDUCATION 

OF TEACHER PEDAGOGICAL ACTIVITY CULTURE

Analysis of works by V.A. Sukhomlinsky, reflecting the idea of cultivating a culture of pedagogical activity of a teacher, 

showed that its theoretical source was the works of outstanding domestic and foreign teachers of the past and the work 

of contemporary scientists, which contributed to its significant ideological and theoretical enrichment. At the same time, 

proposed by V.A. Sukhomlinsky, the idea of cultivating a culture of pedagogical activity of a teacher is distinguished by an 

undeniable scientific novelty.

The idea of cultivating a culture of pedagogical activity of a teacher in the pedagogical work of a scientist has gone through 

three periods in its development: the period of searching and substantiating new ways in working with the personality of a 

teacher and student; the period of combining the culture of activity and the general culture of the teacher in his professional 

activity; the period of creation of a local culture-consistent education system (Pavlysh secondary school). Analysis of the 

practical activities of V.A. Sukhomlinsky in different periods and the works created by him at that time, led to the conclusion 

that by the mid-60s, a holistic pedagogical concept of the culture of the teacher’s pedagogical activity had developed in the 

work of the great teacher.

In the legacy of V.A. Sukhomlinsky’s idea of cultivating the culture of teacher’s pedagogical activity lies in the fact that 

a culturally appropriate teacher is an integral person with a moral and humanistic orientation, a high level of general culture, 

capable of self-realization in activities close to the norms of culture. The culture of the teacher’s pedagogical activity in the 

light of the stated idea is interpreted by us as an integrative quality of the personality, syncretically combining motivational, 

cognitive, activity and emotional-evaluative components, as well as such a way of its conscious organization in which both 

the teacher and the student develop.

Based on the analysis of printed and handwritten works by V.A. Sukhomlinsky, the conditions for educating the culture 

of the teacher’s pedagogical activity are revealed: the organization of a reflexive educational environment; creating an 

atmosphere of scientific creativity in the teaching staff; emotional coloring of pedagogical activity, which have been tested 

in the Pavlysh secondary school and remain relevant today.

Key words: professional and pedagogical training of a teacher, culture of pedagogical activity, the idea of cultivating 

a culture of pedagogical activity of a teacher, the conditions for cultivating a culture of pedagogical activity of a teacher, a 

teacher’s reflective thinking, a reflexive educational environment, an atmosphere of scientific creativity, emotional coloring 

of pedagogical activity. 
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Теория и практика воспитания в контексте идей В.А. Сухомлинского

 Переход на федеральные государственные 
образовательные стандарты, многоуровневость 
образования и гуманитарную парадигму предъ-
являют к профессиональной подготовке педа-
гога новые требования, когда он должен рабо-
тать не только на уровне действий и операций 
(цель определена и рефлексии не подлежит), 
но и на уровне деятельности (цель освещается 
смыслом, и у учителя появляется возможность 
выбора). Последнее инициирует необходимость 
обращения к теоретическому наследию и прак-
тическому опыту отечественных педагогов, в 
частности к идее В.А. Сухомлинского о воспи-
тании культуры педагогической деятельности 
учителя, которая не была обобщена и не нашла 
широкой реализации в практике в силу сложив-
шихся в России в 40-е – 60-е гг. ХХ в. идеоло-
гических и политических условий. 

Сравнительно-теоретический анализ на-
учных трудов отечественных и зарубежных 
исследователей педагогического наследия 
В.А. Сухомлинского, показал, что ученый в 
разные периоды работы обращался к проблеме 
культуры педагогической деятельности учите-
ля. Вместе с тем историографический анализ 
публикаций В.А. Сухомлинского подтверждает 
то, что его идея воспитания культуры педагоги-
ческой деятельности учителя не подвергалась 
глубокому обобщению. 

Согласно утверждению Б.М. Бим-Бада, 
«любая педагогическая система может быть 
понята только тогда, когда осознана эпоха, ко-
торую она породила и одновременно ее поро-
дившая» [1, с. 132]. Детерминированность раз-
вития идеи В.А. Сухомлинского о воспитании 
культуры педагогической деятельности учителя 
историческими и политическими событиями, 
характерными для общественной жизни 40-х – 
60-х гг. XX в., дает нам возможность в генезисе 
изучаемого феномена выявить три основных 
периода, в ходе которых она зародилась, стала 
предметом особого внимания педагогическо-
го коллектива Павлышской школы и получила 
всестороннее развитие.

Первый период в развитии идеи В.А. Су-
хомлинского о воспитании культуры педаго-
гической деятельности учителя (1948 – 1954 
гг.) – поиск и обоснование новых способов в 
работе с личностью учителя и ученика. Уче-
ный выступал приверженцем ориентации на 

твердый базовый компонент знаний и умений, 
искал новые подходы к повышению грамотно-
сти и успеваемости учащихся, изучал и совер-
шенствовал пути обучения, исследовал взаимо-
обусловленность между профессионализмом 
педагога и качеством образования. В этот пе-
риод В.А. Сухомлинским были написаны сле-
дующие труды: «Главное – качество урока», 
«Педагогические причины отсева учащихся», 
«Интерес к учению – важный стимул учебной 
деятельности учащихся». 

Отметим, что учитель рассматривался уче-
ным как специалист в определенной предмет-
но-дисциплинарной области, особое внимание 
уделялось высокому уровню владения учителем 
своим предметом и методикой его преподава-
ния. То есть культура педагогической деятель-
ности учителя приравнивалась к культуре пре-
подавания. В работах этого периода Василий 
Александрович писал, что культуросообразно 
действующий учитель «знает во много раз боль-
ше, чем предусматривает программа средней 
школы. Учебный предмет для него – лишь аз-
бука науки» [10, с. 52].

Второй период развития идеи В.А. Сухом-
линского о воспитании культуры педагогической 
деятельности учителя (1955 – 1966 гг.) можно 
определить как период объединения культуры 
деятельности и общей культуры педагога в его 
профессиональной деятельности. Основным 
направлением педагогического поиска стала 
постановка ряда проблемных вопросов в сфере 
воспитательной работы, в частности, активного 
участия учителя и учащихся в общественной 
жизни как важнейшего средства воспитания чув-
ства ответственности перед социумом за учебу и 
дисциплину. Учитель рассматривается не толь-
ко как предметник, но и как человек культуры, 
общественный деятель, организатор социокуль-
турной деятельности вне общеобразовательно-
го учреждения, который любит и уважает труд, 
способен сформировать нравственное отноше-
ние воспитанника к трудовой деятельности. 
Для этого периода характерно появление первых 
монографических работы ученого: «Воспитание 
коллективизма у школьников», «Подготовка уче-
ников к трудовой деятельности», «Воспитание 
коммунистического отношения к труду». 

Последний период развития исследуемо-
го феномена в наследии В.А. Сухомлинского 
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(1967 – 1970 гг.) – создание локальной культу-
росообразной системы образования (Павлыш-
ская средняя школа). Идея культуры педаго-
гической деятельности учителя обогатилась 
эмоциональными переживаниями, придающи-
ми взаимодействию субъектов образователь-
ного процесса культуросообразность. Ученый 
полагал, что в центре образования находится 
ребенок с его интересами и потребностями, ак-
тивностью, способностями, на которые, прежде 
всего, и должны были ориентироваться учителя 
в своей профессиональной деятельности. Под-
черкнем, что с позиции природы формируемой 
личности Василий Александрович рассматри-
вал воспитание ребенка как процесс реализа-
ции («развертывания») неотъемлемо присущих 
ему врожденных свойств, спонтанных реакций 
и импульсов, генетически заложенных приро-
дой. В то же время не отрицалась значимость 
специально организованного воспитывающего 
социума [8; 12]. Эти положения нашли свое от-
ражение в «Этюдах о коммунистическом вос-
питании». В конце 60-х годов ученый создает 
свои лучшие гуманистические произведения: 
«Сердце отдаю детям», «Павлышская средняя 
школа», «Рождение гражданина», «Разговор с 
молодым директором школы», «Сто советов 
учителю», высказывая ряд новых идей прогно-
стического плана.

Сравнительно-теоретический анализ тру-
дов В.А. Сухомлинского, прямо или косвенно 
касающихся воспитания культуры педагогиче-
ской деятельности учителя, предоставил нам 
возможность классифицировать их по опреде-

ленным методологическим основаниям. Данная 
классификация представлена в таблице 1.

Представленная классификация трудов по-
зволяет определить то, что было преходящим в 
педагогической системе великого ученого и то, 
что составляло его основу, а именно: нравствен-
ное, гуманное отношение педагога к ребенку, 
создание условий для его развития.

Ведущие отечественные ученые в области 
истории педагогики считают, что педагогиче-
ское мастерство не является изобретательством 
на пустом месте. Истинное новаторство может 
состояться только на вершинах педагогическо-
го знания, а передовой педагогический опыт – 
это, в первую очередь, реализация на практике 
высших достижений педагогической науки [2]. 
Именно этому принципу следовал В.А. Сухом-
линский в педагогической науке и практике. 

Важным источником, питавшим творчество 
В.А. Сухомлинского, была мировая педагоги-
ческая классика, которую он развивал, адап-
тируя к новым задачам изменяющейся школы. 
Преемственность идей педагогов-классиков о 
культуре педагогической деятельности учите-
ля в наследии В.А. Сухомлинского показана на 
рисунке 1.

Как отмечалось выше, размышления уче-
ного о воспитании культуры педагогической 
деятельности учителя нашли свое фрагмен-
тарное отражение в его монографиях, статьях, 
блокнотах, дневниках, письмах. Не используя 
понятие «культура педагогической деятель-
ности» в назывном плане, В.А. Сухомлинский 
стремился раскрыть его сущность. Методоло-

Таблица 1 – Классификация педагогических трудов В.А. Сухомлинского о воспитании культуры 
педагогической деятельности 

Методологическое основание
Педагогические труды 

В.А. Сухомлинского

Влияние философско-теоретических традиций 
образования на теорию и практику воспитания 
культуры педагогической деятельности учителя

«Павлышская средняя школа», «Мудрая власть 
коллектива», «Сердце отдаю детям», «Как любить 
детей», «Рождение гражданина», «Письма к сыну», 

«Разговор с молодым директором школы»
Решение конкретных проблем воспитания 

культуры педагогической деятельности учителя в 
условиях свободного воспитания 

Книги протоколов педагогического совета Павлышской 
средней школы, протоколы психологических семинаров, 

рукописный журнал «Педагогическая мысль»

Реализация идеи воспитания культуры 
педагогической деятельности учителя в процессе 

преподавания различных учебных предметов

«Сто советов учителю», «Директор и учитель», планы 
работы Павлышской средней школы, анализы уроков, 
посещенных В.А. Сухомлинским в качестве директора 

Павлышской средней школы
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Рисунок 1 – Преемственность идей педагогов-классиков о культуре педагогической деятельности учителя 
в педагогическом наследии В.А. Сухомлинского
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гией культуры педагогической деятельности 
учителя в наследии В.А. Сухомлинского стали 
следующие положения:

– ребенок – цель педагогической деятель-
ности и субъект образовательного процесса 
(«Павлышская средняя школа», «Сто советов 
учителю», «Рождение гражданина»);

– учитель – организатор процесса разви-
тия ребенка, содействующий раскрытию его 
задатков и развитию способностей («Сердце 
отдаю детям»);

– управление общеобразовательной органи-
зацией – это управление в первую очередь людь-
ми, следовательно основной целью управления 
должно стать создание условий для воспитания 
каждого учителя;

– гуманизация отношений между участ-
никами образовательного процесса – ведущая 
цель директора школы («Павлышская средняя 
школа», «Мудрая власть коллектива»).

О роли педагога в образовательном процес-
се В.А. Сухомлинский в ранних своих работах 
писал, что педагог стоит у истоков становления 
и развития личности. Василий Александрович 
особо отмечал личностное влияние учителя на 
внутренний, духовный мир подрастающего че-
ловека. Анализ документов, хранящихся в му-
зее при Павлышской школе, дал возможность 
обобщить и сформулировать требования, кото-
рые В.А. Сухомлинский предъявлял к учителю: 
это интеллигентная, духовно богатая, творче-
ская, свободная, гуманная, граждански актив-
ная личность, это человек культуры. Бесспорно, 
обозначенные требования остаются значимыми 
и в современной реальности, что в очередной 
раз доказывает актуальность педагогического 
творчества ученого. 

В своей уникальной работе «Сто советов 
учителю» ученый определил значимые черты 
педагогической деятельности: осмысленность, 
общественный характер, взаимовлияние субъ-
ектов педагогической деятельности, существо-
вание в культуре; «взаимообусловленность пе-
дагогической мысли и практики»; «абсолютная 
недопустимость догматического подхода к пе-
дагогическому знанию и опыту»; «эстетическое 
чутье, тонкая наблюдательность, воображение и 
вдохновение, ведущие к «озарению» [14]. 

Исследователи наследия В.А. Сухомлин-
ского в аспекте интересующей нас проблемы 

чаще всего используют понятия «педагогиче-
ская культура» или «педагогическое мастер-
ство». На наш взгляд, наиболее полно взгляды 
ученого отражает феномен «культура педа-
гогической деятельности», который впервые 
нашел свое отражение в работе профессора 
Л.Б. Соколовой «Становление культуры педа-
гогической деятельности учителя». По мне-
нию автора, главной особенностью культуры 
педагогической деятельности, отличающей ее 
от «педагогической псевдодеятельности», яв-
ляется владение учителем «инструментарием 
саморазвития и умение передать этот инстру-
ментарий ученику» [9, 146].

Понятие «культура педагогической дея-
тельности» объединяет в себе общую культуру 
личности, культуру деятельности и педагоги-
ческую культуру, что находит отражение в его 
структуре. Подчеркнем, что педагогическая 
культура представляет собой норму и програм-
му развития учителя, общая культура выступает 
основой реализации этой программы, культура 
деятельности, в свою очередь, является спосо-
бом достижения этой нормы. А значит, струк-
туру культуры педагогической деятельности 
составляют следующие элементы: личностный, 
деятельностный и гностический, на основе ко-
торых в культуре педагогической деятельности 
мы выделяем мотивационный, когнитивный, 
деятельностный и эмоционально-оценочный 
компоненты. Опишем их более подробно.

Любая деятельность начинается с понима-
ния ее цели и появления мотива, поэтому веду-
щим в культуре педагогической деятельности 
выступает мотивационный компонент, предпо-
лагающий осознанный выбор педагогом целей 
своей деятельности. Именно этот выбор опреде-
ляет, станет ли его педагогическая деятельность 
культуросообразной или нет. Глубокие знания о 
мире, культуре, определение педагогом себя и 
своей деятельности в них включает в себя ког-
нитивный компонент культуры педагогической 
деятельности. Умения и навыки культуры педа-
гогической деятельности находят свое воплоще-
ние в деятельностном компоненте. Способность 
учителя адекватно эмоционально реагировать на 
явления педагогической действительности, то 
есть осмыслять знания, наделять ценности лич-
ностными смыслами составляет эмоционально-
оценочный компонент изучаемого феномена [6].
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Обозначенные компоненты культуры педа-
гогической деятельности взаимообусловлены и 
образуют определенную целостность, проявля-
ясь в способности педагога анализировать и ре-
шать профессионально-педагогические задачи, 
в его умении организовать учебно-воспитатель-
ный процесс. С позиции В.А. Сухомлинского, 
любое педагогическое действие, осуществляе-
мое учителем, должно быть определено един-
ством данных компонентов.

Анализ печатных и рукописных работ 
В.А. Сухомлинского позволил нам выделить 
четыре функции культуры педагогической де-
ятельности: 

– функция целеполагания – определяет на-
правленность деятельности учителя на создание 
условий для приобщения ученика к миру куль-
турных ценностей; 

– функция экстериоризации, которая под-
разумевает перевод внутренних состояний 
субъекта деятельности во внешние практиче-
ские действия; 

– функция интериоризации, обеспечиваю-
щая присвоение учителем базовых социокуль-
турных ценностей; 

– коммуникативная функция, предполага-
ющая активное взаимодействие субъектов об-
разовательного процесса [6].

Руководствуясь ведущими положениями 
теории ученого, мы сформулировали идею куль-
туры педагогической деятельности учителя, ко-
торая заключается в том, что культуросообразно 
действующий учитель – это целостная личность 
с нравственно-гуманистической направленно-
стью, высоким уровнем общей культуры, спо-
собная к самореализации в деятельности, при-
ближенной к нормам культуры [6].

В соответствии с данной идеей В.А. Су-
хомлинского сущность культуры педагогиче-
ской деятельности учителя рассматривается 
нами как интегративное личностное качество, 
синкретически объединяющее мотивационный, 
когнитивный, деятельностный и эмоционально-
оценочный компоненты, а также такой способ 
ее сознательной организации, в котором разви-
ваются и учитель, и ученик.

В.А. Сухомлинский отмечал, что учитель, 
действующий культуросообразно, создает та-
кие условия для ученика, в которых он, стано-
вясь личностью, обретает не только знания и 

умения, но и способность рефлексировать, что 
обеспечивает ему возможность правильно ста-
вить цели, оценивать результат деятельности, 
т. е. способствует самовоспитанию, самообра-
зованию, саморазвитию [12]–[14]. 

Важным считаем указать то, что с позиции 
ученого нравственно-этическое отношение пе-
дагога к своей деятельности и ученику высту-
пает индикатором культуры педагогической 
деятельности [15]. 

Изучение теоретических положений и прак-
тического опыта В.А. Сухомлинского привело 
нас к выводу о том, что концепцию культуры 
педагогической деятельности учителя можно 
определить как педагогику личности. В Пав-
лышской средней школе были созданы следу-
ющие условия воспитания культуры педаго-
гической деятельности учителя: организация 
рефлексивно-образовательной среды; создание 
атмосферы научного творчества в педагогиче-
ском коллективе; эмоциональная окрашенность 
педагогической деятельности [5]. Раскроем 
данные условия. 

Первым условием является организация 
рефлексивно-образовательной среды. В.А. Су-
хомлинский подчеркивал, что способность к 
анализу собственной деятельности в работе 
учителя имеет немаловажное значение, явля-
ется резервом развития культуры его педагоги-
ческой деятельности. Современной наукой обо-
сновано, что самоанализ деятельности учителя 
способствует развитию у него рефлексивного 
мышления, позволяющего преодолевать стере-
отипы педагогического общения и профессио-
нальной деятельности [3], [4], [7]. 

Создание атмосферы научного творчества 
в педагогическом коллективе как условие вос-
питания культуры педагогической деятельно-
сти учителя. В наследии В.А. Сухомлинского 
особое место занимают вопросы творческого 
развития учителя, способного преобразовывать 
педагогическую действительность, видеть при-
вычные явления и факты с новых позиций, раз-
двинуть устоявшиеся границы человеческих 
знаний. По мнению ученого, вершиной педа-
гогического творчества выступает сочетание 
практической деятельности с элементами науч-
ного исследования. В данном случае мы говорим 
не о научно-исследовательской деятельности в 
прямом значении, а об изучении проблем, кото-
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рые педагогической наукой уже разрешены, но 
творческий учитель смотрит на них по-новому и 
находит собственные варианты решения. 

Значимым условием воспитания культуры 
педагогической деятельности учителя является 
эмоциональная окрашенность педагогической 
деятельности. В.А. Сухомлинский прилагал 
большие усилия для гуманизации отношений 
между участниками образовательного процесса, 
создания в школе гуманной среды. Павлышский 
директор считал, что эмоциональная окрашен-
ность педагогической деятельности возможна 
лишь при условии принятия всеми педагогами 
и учениками единых ценностных ориентаций, 
убеждений и требований. Ценностным ориен-
тиром деятельности учителей школы стало пе-
дагогическое кредо, которое было выработано в 
течение длительной совместной работы: вера в 
ребенка и силу воспитания, принятие педагога-
ми идеи о том, что нет ребенка полностью без-
надежного, ни к чему не способного; осознание 

необходимости борьбы за человеческое счастье 
как основы оптимизма единомышленников. 
Единые убеждения и общее педагогического 
кредо выступили основой выработки особой пе-
дагогической этики учителей сельской школы: 
осознание каждым педагогом профессиональ-
ного долга, как внутренней необходимости в 
продуктивной творческой деятельности, стрем-
лении к личностному росту [11], [15]. 

Данные педагогические условия воспи-
тания культуры педагогической деятельности 
учителя были апробированы в локальной систе-
ме «Павлышская средняя школа», а их эффек-
тивность была доказана практическим опытом. 

Анализ современных реалий и требований, 
предъявляемых к педагогу сегодня, позволяет 
утверждать, что идея В.А. Сухомлинского о 
воспитании культуры педагогической деятель-
ности учителя остается актуальной и может 
быть трансформирована в современном обра-
зовательном процессе.

24.07.2023
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